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基本目標１ 男女共同参画社会の実現に向けた意識の改革

基本目標１の数値目標

項  目 令和３年度
（計画策定時）

令和５年度
（最新値）

令和13年度
目標値

審議会等による女性委員の割合 21.9％ 33.5％ ⇒ 40.0％

町における管理職に占める女性職員の比率 17.1％ 31.6％ ⇒ 20.0％

男女共同参画に関する講演会等の開催回数 １回 ２回 ⇒ ２回

社会全体として男女の地位が「平等になってきて
いる」と答えた人の割合（町民意識調査結果）

13.3％ ー ⇒ 30.0％

自治会長に占める女性の割合 4.6％ 1.5％ ⇒ 10.0％

3.4％ 0.0％ ⇒ 30.0％

第３次稲美町男女共同参画プラン ともに輝く 未来のいなみ

(注)現在の規則では、女性の参
画がひじょうに困難

防災会議の委員に占める女性の割合
 ※会長を含む



基本目標２ 多様な暮らし方・働き方の実現

基本目標２ の数値目標

項  目 令和３年度
（計画策定時）

令和５年度
（最新値）

令和13年度
目標値

育児休業制度利用率【女性】
（子ども子育て支援に関するアンケート調査結果）

33.9％ ー ⇒ 50.0％

育児休業制度利用率【男性】
（子ども子育て支援に関するアンケート調査結果）

3.3％ ー ⇒ 50.0％

放課後児童クラブの受け入れ量 465人 502人 ⇒ 500人

事業所等を対象とした研修会の開催回数 ２回 ３回 ⇒ ３回

20～24歳の女性の転入出数 －38人 －36人 ⇒ ±0人



基本目標３ だれもが安心して暮らせる地域の実現

基本目標３の数値目標

項  目 令和３年度
（計画策定時）

令和５年度
（最新値）

令和13年度
目標値

デートDVについて「知っている」と答えた人の割合

（町民意識調査結果）
27.8％ ー ⇒ 40.0％

DVの被害や見聞きしたことをだれにも相談しな
かった人の割合
（町民意識調査結果）

43.9％ ー ⇒ 30.0％

子宮頸がん検診受診率
8.5％
（R2）

10.1％
(R4) ⇒ 50.0％

9.6％
（R2）

12.1％
(R4) ⇒ 50.0％

ー表示は、アンケート未実施

(注)稲美町住民検診受診率
（個人・企業検診は含まず）

乳がん検診受診率


